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 تخطيط نظم الرى 

 يجب الاخذ فى الاعتبار عوامل طبيعيه واداريه وهى كالتالى :لنجاح اى نوع من انظمه الرى 

 اولا العوامل الطبيعيه :

  ابعاد وشكل المساحات المطلوب ريها -1

 طبوغرافيه المنطقه -2

  التربه -3

 ثانيا : التربه 

 لابد من توافر معلومات عن خواص التربه فى المنطقه ومنها 

 : تسرب المياه فبناء وقوام سطح التربه يحدد معدلسطح التربه 

 : عمق وسعه التربه تحدد مدى الاحتفاظ بالرطوبهقطاع التربه  

 وجود طبقات صماء فى قطاع التربه تعوق تعمق الجوزر وحركه المياه 

 : فوجود زياده فى الاملاح الذائبه يسبب انخفاض فى انتاجيه المحصولكمياء التربه  

 كما يجب معرفه المعلومات التاليه :

 .للتربة المميزة الفيزيائية اولا :العوامل

 :أنواع ثلاثة الى التربة أنواع تقسيم يمكن حيث للتربة، المكونة الصلبة المادة ذرات وتتمثل فى حجم

 الحجام زياادة على تعمل اشكال في الذرات هذه تتجمع بحيث جدا، صغيرة التربة ذرات ان حيث :الطينية

 لسطح

 كبيرة بكميات الاحتفاظ على عالية قدرة لها بأن تتميز .التربة في الفراغ إجمالي حجم زيادة وكذلك التربة

 .طويلة المياه ولمدة من

 على ضعيفة قدرة لها ضعيف ببعضها الذرات تماسك الحجم، كبيرة التربة ذرات ان حيث :الرملية التربة

 .قصيرة ولمدة المياه بكميات الاحتفاظ

 قدرة لها الرملية التربة ذرات من وأصغر الطينية بةالتر ذرات من أكبر الذرات حجم: المتوسطة التربة

 .متوسطة ولمدة المياه من بكميات الاحتفاط على متوسطة
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 إزدادت كلما التربة في الموجودة العضوية المادة زادت كلما :التربة في الموجودة العضوية المادة 

 .أطول ولمدة المياه من اكبر بكميات الاحتفاظ التربةعلى قدرة

 الصرف تمنع / التربة عمق في صماء طبقة وجود. 

 

 

 الكيماوية العوامل ثانيا :

 والمغنيسيوم، الكالسيوم، بيكربونات على احتوائها الكهربائي ومدا  التوصيل درجة: التربة ملوحة 

  الاملاح؟؟ من غسيل الى بحاجة التربة هل.الصوديوم أملاح

 ثالثا: مصادر المياه 

الميااه وكميتهاا المتاحاه للاساتخدام وايضاا يجاب الاخاذ فاى الاعتباار النقااط لابد من معرفه ايان يوجاد 

 التاليه :

 توافر الكميه مع الزمن 

 نوع المياه 

 تكلفه المياه من ناحيه التكلفه المطلوبه للرفع او لضخ المياه 

 النواحى القانونيه كأن يكون من غير المصرح به استخدام المياه فى الرى السطحى مثلا 
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 عا :الظروف الجويه راب

 طول موسم الزراعه 

  درجه الحراره والرطوبه والرطوباه النسابه وسارعه الريااح وبياناات الارصااد المطلوباه لحسااب

 اقصى استهلاك مائى للمحصول

 اتجاه الرياح السائدة فى المنطقه لامكان تخطيط اتجاهات خطوط الرى فى حاله استخدام الرش 

 خامسا : العوامل الاداريه 

 محاصيل والدورات الزراعيه المتبعه فى المنطقه الحاليه والمستقبليهال -1

 عمق الجزور للمحاصيل المختلفه واقصى احتياج مائى يومى لها  -2

يصمم نظام الرى بحياث يساتوعب الادورات الزراعياه المختلفاه والمسااحات المختلفاه للمحاصايل  -3

 واحتياجتها المائيه 

 عمليات الزراعه والخدمه والحصاد -4

 مالهالع -5

 تكاليف العماله المتاحه فى المنطقه 

 توافر العماله خلال موسم النمو 

 تختلف العماله المطلوبه من حيث المهاره والمقدار حسب نظام الرى 
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 خطوات تصميم شبكه الرى من حيس الخطوات والتتابع 
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  Evapotranspirationالمائي الاستهلاك

 أثنااء الحيوياة عملياتاه فاى يساتهلكها أو يفقادها التاى الماء كمية بأنه للمحصول المائى الاستهلاك ويعرف

 أو الترباة ساطح مان التبخار بعمليات تفقد التى تلك إلى بالإضافة هذا أساسا النتح بواسطة أو نموه مراحل

 بالشكل مبين هو كما النباتات سطوح

 

 الاذ  بالمااء هناا البخار ياةبعمل ويقصاد. والناتح البخار عمليتاى مجموع هو )نتح البخر( المائي الاستهلاك

 النباات جاذور يادخل الاذ  المااء ذلاك هو النتح بعملية يقصد بينما .النباتات أسطح من او التربة من يتبخر

 . الجو الي النبات اوراق  في الموجودة الثغرات خلال من اوالتطاير النبات نسيج بناء في ويستعمل

  Evapotranspirationنتح البخر حساب

 كريادل، بلاناي وطريقاة بنماان طريقاة أشاهرها، مان ناتح البخار بمعادل تتنبأ التي الطرق من دالعدي يوجد

 درجاة تحتاج لانها نظرا و بها الحسابيه التعاملات لسهولة كريدل بلاني طريقة مع بالتعامل هنا وسنكتفي

 .فقط الجو حراره

  Blaney Criddle methodكريدل بلاني طريقة

 الارصااد بياناات باساتخدام نتح البخر معدل لتقدير طريق 1950 عام وكريدل بلاني من كل استنتج حيث

 لمختلف نتح البخر بيانات العلاقة بين علي الطريقة تلك تعتمد .الر  عملية عن لمعلومات باضافة الجوية

 .النمو موسم طول الي بالاضافة النهار ساعات ونسبة الشهرية درجات الحراره متوسط مع المحاصيل
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 تصنيف الرطوبه الارضيه

 

  Saturation capacityالتشبع درجة-1

 الشاد يكاون وهناا مباشارة الار  عملياة عقاب وذلاك بالمااء الترباة فاي الفراغاات كال تمتلىء عندما تظهر

 . للصفر مساويا التربة في الرطوبي



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

12 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

  Field capacity (F.C%)الحقلية السعة -2

 .الار  مان اياام 3 – 1 حاوالي بعاد ا  عنهاا الجاذبية مياه نزوح بعد تربةلل الرطوبي المحتو  عن تعبير

 يؤخاذ العادة في ولكن جو  ضغط 10 / 1 ال 3 / 1 من نوعها حسب التربة في الرطوبي الشد يبلغ وهنا

 .جو  ضغط 3 / 1

  Permanent witting point (W.P%)المستديم الذبول نقطة-3

 للناتح اللازماة الرطوباة علاي الحصاول النباات لايستطيع عندها التى للتربة الرطوبي المحتو  عن تعبير

 الترباة فاي الرطاوبي الشاد ويبلاغ هناا .ذلك بعد الكافية الرطوبة له توافرت ولو حتي لحالته ولايعود فيذبل

 .جو  ضغط 15 من مايقرب الي
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  Available moisture (AM)المتاح الماء عمق

 مان م/الماءباالمم بعماق عناه ويعبار الادائم الاذبول ونقطة الحقلية السعة بين قعةالوا الارضية الرطوبة تلك

 . التالية العلاقة من ويحسب .التربة

AM (mm/m) = (F.C% - W.P%) x Bd x 10 mm/m of soil 

 . 3 سم/جم 1 = النسبية الكثافة او 3 سم/جم الظاهرية الكثافة Bd ان حيث

F.c%  مئوية كنسبة الحقلية السعة عند بةللتر الجاف الرطوبي المحتو. 

W.P%  مئوية كنسبة الدائمة الذبول نقطة عند للتربة الجاف الرطوبي المحتو 

 :هو بالمم D مقدارها التربة من طبقة لعمق المتاح او الماءالسهل عمق فان وعموما
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  Total available moisture (TAM)المتاح للماء الكلي العمق

 .بالمم عنه ويعبر الجذور لمنطقة الكلي للعمق المتاح الماء اعماق مجموع

TAM = Σ AM (mm) 

  Total readily available moisture (TRAM)المتيسر المتاح للماء الكلي العمق

 وتؤخاذ المتااح للمااء الكلاي العماق مان بها المسموح الاستنفاذ نسبة في مضروبا المتاح للماء الكلي العمق

 % . 50 ب عموما

 ذلاك فاي معتمادة الخازان الارضاي مان باساتنفاذها المسموح الرطوبة نسبة بانها  :الاستنفاذ نسبة وتعرف

 عماق يسامى فانه الجذور منطقة لعمق مساويا التربة عمق يكون عندما وانه كما .والتربة المحصول على

 الصافي  الر  ماء
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  Irrigation Schedulingالري جدولة

 ؟ الر  جدولة تعني ماذا

 المطلوبة الر  مياه وكمية الر  عملية تتم متي تعني الر  جدولة

T الر  زمن  

 F الريات بين الفترة معرفة يعتي وهذا 

 المطلاوب الإجماالي الار  مااء وعماق والمسااحة المساتخدم التصارف معرفاة يجاب الار  زمان ولمعرفة

 إضافته
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 فاقد الاحتكاك فى الانابيب

 التصرفات المارة في المواسير

 ضغط الانفجار

  Friction Lossفواقد الاحتكاك في الأنابيب  -أو لاً:

 لحساب فاقد الاحتكاك يجب معرفة الاتى  :

 التصرف المار - 1

 القطر الداخلي للأنبوب - 2 

 طول الانبوب  -3

 بنوع مادة الانبو  -4 

 عدد المخارج علي الانبوب - 5

 اكثر المعادلات الرياضية شيوعا هي معادلة هازن وليام
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األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

33 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

34 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

  

 

 

 

 

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

35 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

36 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

37 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 لتر / يوم 30اقل مقنن مائي للشجرة 

 لتر / يوم 100اعلى مقنن مائي للشجرة 

 

 

 

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

38 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

39 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

40 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

41 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

42 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

43 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

44 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

45 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

46 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 

 

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

47 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

48 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

49 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

50 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

51 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

52 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

53 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 

 



 

 

2نظم الرى جزء   
 درجة ثانية    -اخصائى زراعى 

54 

 

أساسيا

ت 

 الإدارة العامة للمسار الوظيفى

األداء والمقارنـة  مؤشـرات

 المرجعيـة

 المراجع

 لهندسى              ا.د . فاروق عبد الله الفتيانىشبكات الر  والصرف التخطيط والتصميم ا

 تصميم واداره نظم الر  الحقلي                                     ا.د. سمير اسماعيل

 ورشه العمل الخاصة بإدارة نظم الر  الزراعي الضغطي        ا.د. مصطفى محمود  مصطفى

 د.عبد العزيز ابراهيم عماره                 محاضرات تخطيط وتصميم نظم الرى              

 نظم الرى الحقلى                                                       ا.د رجب اسماعيل مراد

 الجامعه الامريكيه  -تصميم نظم الرى بالتنقيط                                        مركز تنميه الصحراء

 الاغاثه الزراعيه الفلسطينيه                                             تصميم شبكات الرى   

 قام بإعداد الإصدار الثانى من هذا البرنامج:
 

 شركة مرسى مطروح م/ أحمد محمد طه 

 شركة قنا م/ أسامة على البربرى 

 شركة صرف القاهرة م/ إسماعيل كامل أحمد

 شركة سوهاج م/ أشرف عطية فراج

 شركة الدقهلية م/ مجدى الجيار

 

  

 




